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Prosjektet er finansiert av programmet FARVE i NAV (forsgksmidler arbeid og velferd).
Forseksprosjektet skal gi okte kunnskapen og bidra med kunnskapsformidling om hvordan mélene
innen arbeids- og velferdspolitikken kan nas pa en best mulig méate.

Hovedmaletmed prosjektet er & gi mennesker med utviklingshemming
bedre utviklings- og inkluderingsmuligheter i arbeidslivet.

Dette realiseres ved & samle erfaringer med bruk av IKT pa arbeidsplassen,
ogved & fremmeidéer for ytterligere bruk av IKT i arbeidshverdagen. Vi
sgker & endre holdninger til hva personer med utviklingshemming kan
gjore pa ordinzere arbeidsplasser.

Prosjektet IKT for mennesker med utviklingshemming vil gi kunnskap om

felgende:

1.  Opplaeringiarbeidsoppgaver via filmsnutter.

2. Treningiogutferelse avIKT-relaterte arbeidsoppgaver.

3.  Opplaering avandre i IKT-relaterte arbeidsoppgaver.

4.  Opplaeringiog utferelse av arbeidsoppgaver som bidrar til godt

sosialt miljg pa arbeidsplassen, og som kan gi okt sosial interaksjon
pa tilsvarende arbeidssteder.

Vi vektlegger opplaering og mestring pa omrader med overfgringsverdi.
Prosjektet pagar framars 2010 til desember 2010.

Kontaktinformasjon:
Prosjektleder Gro Marit Rgdevand, mobiltelefon 913 500 96 eller epost gro.marit.rodevand@karde.no
Prosjektweb www.karde.no/VEIEN_VIDERE_norsk.html

™, Fossheim
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